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1Inledning

Vald i nara relationer ar ett stort samhélls- och folkhalsoproblem, ett allvarligt brott och ett brott
mot de manskliga rattigheterna. Valdet kan vara fysiskt, psykiskt, sexualiserat, ekonomiskt,
materiellt, latent, funktionshinderrelaterat och/eller hedersrelaterat. Konsekvenserna av vald i
nara relationer paverkar hela samhallet. For att bekdmpa vald i néra relationer kravs ett
forebyggande arbete samt kvalitetssakrade insatser till bade valdsutsatta och till valdsutovare.
Enligt 5 kap 11 8 SoL ska socialforvaltningen sarskilt beakta att kvinnor och barn som ar eller
har varit utsatta for/bevittnat vald av narstaende kan vara i behov av stod och hjalp. Att erbjuda
och ge insatser till den som utévar vald ar dessutom en viktig del i det forebyggande arbetet och
kan indirekt aven ses som en insats for att den som utsatts for vald inte ska riskera att bli utsatt
pa nytt och for att barn inte ska behéva uppleva vald.

Handlingsplanen, som galler aren 2018-2020, ar grunden i relationsvaldsteamets arbete for att
starka stodet till personer som lever med vald i nara relationer. Syftet med handlingsplanen ar att
socialforvaltningen ska fullgéra sina skyldigheter enligt socialtjanstlagens brottsofferparagraf
och att socialforvaltningens insatser &r av god kvalitet. Planen kommer att vara grunden for hur
utvecklingsarbetet med vald i nara relationer kommer utformas under verksamhetsaren 2018-
2020.

Handlingsplanen har uppréttats i enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad
gallande vald i nara relationer (SOSFS 2014:4) och Socialstyrelsens handbok Vald (2015). Den
tar ocksa stod i regeringens skrivelse Makt, mal och myndighet — en feministisk politik for en
jamstalld framtid (Skr. 2016/17:10) och Nationell strategi mot mans vald mot kvinnor och
hedersrelaterat vald och fortryck (SOU 2015:55). Handlingsplanen syftar ocksa till att framja
arbetet med artikel 22 som beror kdnsrelaterat vald i Den Europeiska Deklarationen for
Jamstalldhet mellan kvinnor och man pa lokal och regional niva (2009) och som behandlas i
Handlingsplan for jamstalldhet enligt CEMR och Katrineholms kommunfullméktige 2017-12-
18.

1.1. Regler for handlingsplanen

Handlingsplanen ska godkénnas av socialférvaltningens ledningsgrupp och faststéllas av
socialndmnden i Katrineholms kommun.

Handlingsplanen féljs upp och revideras vid behov i slutet av varje ar. Versionsbeteckningen
ska uppdateras och andringen ska tydligt framga i det reviderade dokumentet. Handlingsplanen
ska vara kand och férankrad hos all personal i organisationen. Lamplig kommunikationskanal
for detta &r socialforvaltningens avdelningsmoten. Ansvariga for implementering av
handlingsplanen ar socialférvaltningens avdelningschefer.

1.2. Kvalitetssakring

For att sakerstalla att socialférvaltningens verksamheter uppfyller de mal som handlingsplanen
satt upp ar kvalitetssékringsarbetet viktigt. Kvalitetssakring av denna handlingsplan sker genom
att:

« Handlingsplanens mal och aktiviteter ska integreras i socialforvaltningens styrnings- och
ledningssystem i samband med socialforvaltningens verksamhetsplanering.

+ Relationsvaldsteamet foljer upp handlingsplanen i december varje ar. Vid behov gors en
revidering av handlingsplanen.
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2 Syfte

Syftet med Socialforvaltningens handlingsplan &r att anstéllda inom férvaltningen ska ha god
kannedom om mans vald mot kvinnor och vald i néra relation. Kunskapen ligger till grund for
att forebygga vald i nara relationer och sarskilt uppmarksamma kvinnor som utsétts for vald och
barn som upplevt vald samt sékerstalla att de far stod och hjalp. Valdet ska forebyggas och
upprepning ska forhindras. Kompetensen ska 6ka inom socialtjansten, arbetet ska utvecklas,
samordnas och genomforas i enlighet med lagstiftning och styrdokument.

3 Mal

Det 6vergripande malet ar att vald i ndra relation ska upphora i Katrineholm. Valdsutsatta och
valdsutovare ska erbjudas rad, stod och hjalp av god kvalitet. Genom samverkan och samarbete
mellan myndigheter och organisationer ska arbetet utvecklas och resurserna anvandas optimalt.

Kunskaps- och kompetensnivan ska vara hog och anpassad till verksamheternas inriktning och
innehall. Detta géller alla verksamheter inom socialtjanstens ansvarsomraden.

3.1. Malgrupper

Handlingsplanens malgrupp ar de vuxna kommuninvanare som har varit utsatta for vald i nara
relation samt barn och ungdomar som har upplevt eller sjalva varit utsatta for vald i nara
relationer. Handlingsplanen omfattar aven personer som utdvar vald i nara relationer och som
behdver rad och hjalp for att ta ansvar for sitt handlande for att upphéra med valdet.

4 Mans vald mot kvinnor

Vald i nara relation kan drabba vem som helst. Kvinnor ar dock kraftigt 6verrepresenterade som
offer for vald i nara relationer. Enligt figuren nedan ser vi dven att man ar 6vervagande majoritet
av de som ut6var valdet i néra relation. Detta vald handlar om makt och kontroll och &r i
grunden ett jamstalldhetsproblem.

Mansvald

Hedersrelaterat vald Mans vald
och fortryck mot kvinnor

Kalla: SOU 2015:55

Mans vald mot kvinnor i néra relationer ar ett allvarligt samhéllsproblem och ett hot mot
kvinnors och barns hélsa, vélbefinnande och liv. Valdet ger allvarliga halsoméssiga, sociala,
ekonomiska och juridiska konsekvenser, saval for individen som for samhéllet. VVald och andra
overgrepp mot kvinnor och barn ar idag enligt regeringen den mest akuta jamstalldhetsfragan
(SOU 2015:55).
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FN:s allmanna forklaring om de manskliga rattigheterna fran 1948 anger att alla manniskor &r
fodda fria och lika i vérde och rattigheter. Detta ar en grundldggande vardering i arbetet for att
bekdmpa mans vald mot kvinnor och hedersrelaterat vald. Alla former av vald mot kvinnor &r en
form av konsrelaterad diskriminering, ett hinder for ménskliga rattigheter och grundlaggande
frineter. Alla ska ha samma ratt och mgjlighet till kroppslig integritet (FN, 1948).

Ar 1993 antog FN:s generalférsamling Deklarationen om avskaffande av vald mot kvinnor.
Deklarationen innebdr att vald mot kvinnor inte &r en privat angelagenhet. Vald mot kvinnor &r
enligt deklarationens forsta artikel ”varje konsbetingad valdshandling som resulterar i eller
sannolikt kommer att resultera i fysisk, sexuell eller psykisk skada eller lidande for kvinnor, hot
om sadana handlingar, tvang eller godtyckligt frinetsberévande vare sig det sker offentligt eller
privat.” (FN, 1993).

Regeringen har stallt upp sex jamstalldhetspolitiska mal. Det sjatte malet anger att mans vald
mot kvinnor ska upphdra (Jamstéalldhetsmyndigheten 2018). Regeringen har dven tagit fram En
nationell strategi for att forebygga och bekampa mans vald mot kvinnor. Strategin &r tiodrig och
trader i kraft 1 januari 2017 (Skr. 2016/17:10).

5Vald i nara relation

Vi kan darmed se att mans vald mot kvinnor &r det storsta strukturella problemet gallande vald i
nara relation, men alla kan drabbas. Alla som utséatts for vald i nara relation &r brottsoffer och
socialtjansten har en skyldighet att erbjuda alla adekvat stod och hjalp utifran den enskildes
valdsutsatthet. VVald i néra relation innebér allt det vald som utdvas av en narstaende, det kan
vara en partner, familjemedlem eller sléktning (Vald, 2015).

Vald &r ett utévande av makt. Kon ar en viktig maktaspekt i ojamstallda samhallen men det
finns fler kategorier an kon som paverkar hur mycket makt en individ har i en relation, nagot
som brukar beskrivas med termen intersektionalitet (SOU 2015:55).

Intersektionalitet

Sprak Funktionafitet Kon

Civilstatus
Religion \ / Alder
\ . 4 Sexualitet
Utbildning — =™

\ Klass
Etnicitet Konsidentitet

Alla de olika kategorierna paverkar vilken maktposition ndgon har och hur en blir bemott i olika
situationer. Det kan anvéndas for att forklara varfor vald i andra former an mans vald mot
kvinnor fortfarande kan handla om ett utévande av makt, exempelvis nar det kommer till sérskilt
sarbara grupper eller vald i samkonade relationer (ibid.).

Vald i néra relationer ar ett myndighetsgemensamt ansvar da behovet av myndighetskontakter ar
omfattande. De drabbade kan behdva insatser fran exempelvis socialtjansten, hélso- och
sjukvarden, polisen, aklagare, domstolen, skatteverket, migrationsverket, skolan och
kriminalvarden. Valfungerande stodinsatser for drabbade forutsatter samverkan mellan
myndigheter och ideella organisationer som bedriver stodarbete inom omradet.
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Omfattningen av valdet &r svar att berakna, da det fortfarande finns stora morkertal. Enligt en
undersokning fran ar 2012 uppger 3,9 % av de som utsattes for brott i nara relation att de
anmalde brottet (BRA, 2017). 2016 anméldes 12431 fall av fysiskt vald i nara relation, dér
10417 av de utsatta var kvinnor och 2014 man. Samma ar anméldes 1886 fall av grov
kvinnofridskrankning (BRA, 2018).

5.1. Sarskilda gruppers utsatthet

| propositionen Socialtjanstens stod till valdsutsatta kvinnor (2006) tar regeringen upp nagra
olika grupper som ses som sarskilt sarbara: kvinnor med missbruksproblematik, kvinnor med
funktionsnedséattning, HBTQ-personer, aldre kvinnor, kvinnor med utlandsk bakgrund samt
kvinnor som lever i en hederskontext. Det sarskild sarbarhet innebar &r att de som tillhor dessa
grupper har svarare att ta sig ur en valdsam relation och har svarare att séka hjalp. Det kan ocksa
innebdra att dessa kvinnor kan sta i starkare beroendestéllning gentemot sina narstaende. Dessa
personer kan &ven riskera att bli bemdtta med okunskap och férdomar i métet med myndigheter.
Det ar dock viktigt att komma ihag att det inte innebar att alla individer som tillhér nagon/nagra
av dessa grupper per automatik ar sarskilt sarbara utan att det handlar om gruppen i stort (prop.
2006/07:38 s 16 ff).

Kunskapen om sarskilt utsatta grupper ar viktig for att vara medveten om att det krévs sarskilt
stod till dessa grupper samt att socialtjansten maste arbeta for att na dessa grupper pa ett mer
effektivt sdtt da de inte har samma mojligheter att tillgodogdra sig information rérande deras
rattigheter.

5.2. Barn och unga som upplevt vald

Numera anvénds begreppet barn som upplevt vald, istallet fér som tidigare barn som bevittnat
vald. Detta grundar sig i att barn som lever i familjer dar det forekommer vald inte enbart ar
passiva vittnen utan paverkas av valdet, att se en anknytningsperson bli utsatt for vald upplevs
ofta varre for barn &n nar valdet riktas direkt mot dem (NCK, 2018a).

Barn som lever med vald i hemmet I6per en stor risk for att drabbas av olika former av psykisk
ohalsa som till exempel depressioner, aggressivitet, anknytningssvarigheter, PTSD eller andra
allvarliga tillstand. Barn som far illa har en lagstadgad rétt att erhalla samhallets skydd och stod.
Samhallet har en uppgift att uppmarksamma barn som lever under svara omstandigheter eller
riskerar att fara illa. Barnens situation far inte glommas nar de upplevt vald. Barnens behov av
skydd och stod ska bedémas for att de ska kunna erbjudas hjalp bade i den akuta situationen och
pa langre sikt. Barn som upplevt vald ska ses som brottsoffer enligt Socialtjanstlagen 5 kap 11 §
och har sedan 2006 ratt att ansoka om brottsskadeersattning (ibid.).

5.3. Hedersrelaterat vald och fortryck

“Hedersrelaterat vald och fortryck, liksom méns véald mot kvinnor generellt, har sin grund i kon,
makt, sexualitet och kulturella forestaliningar om dessa. Nar det géller hedersrelaterat véald och
fortryck ar kontrollen av flickors och kvinnors sexualitet central och starkt knuten till
kollektivet. | hederstankandet star forestallningar om oskuld och kyskhet i fokus och familjens
rykte och anseende ses som avhangigt flickors och kvinnors faktiska eller pastadda beteende.
Detta forhallande kan vara mer eller mindre uttalat och kontrollen kan strécka sig fran
vardagliga former av begransningar i flickors och kvinnors liv som beror exempelvis klédval,
socialt umgange och rorelsefrihet till livsval som utbildning, jobb och giftermal och skilsméssa.
| sin mest extrema form resulterar hederstinkandet i hot om vald, vald och dodligt vald.”
(Skr.2007/08:39).
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Aven kvinnlig konsstympning ar en form av hedersrelaterat vald och fortryck som ofta drabbar
flickor i spadbarnsalder men kan ske upp i tonaren. Overgreppet kan innebara allvarliga fysiska
konsekvenser och psykisk ohélsa i form av traumasymptom och svarigheter till sexuellt
umgange. Tvangsgifte ar en annan form av hedersrelaterat fortryck som drabbar bade unga mén
och kvinnor (Lénsstyrelsen Ostergotland, 2018; Skr.2007/08:39).

For mer information se Socialforvaltningens handlingsplan for hedersrelaterat vald och fortryck
2018-2020.

5.4. Vald i samkonade relationer

Vald i samkonade relationer utévas pa samma satt som inom heterosexuella parrelationer. Det ar
svart att sdga nagot om prevalensen gallande vald i samkonade relationer da forskningen ar
begransad och de studier som finns har stora variationer i sina resultat. Dessutom riskerar
samhaéllets heteronorm att paverka var syn pa vald i samkonade relationer sa tillvida att vi inte
tolkar det som vald i néra relation utan snarare vald mellan vanner, om valdet alls blir
synliggjort (NCK, 2009). Heteronormen gor dven att de som lever i samkdnade relationer ofta
upplever att de stodinsatser som samhéllet erbjuder inte ar riktade till dem. HBTQ-personer som
lever i en hederskontext I6per dven en stor risk att utsattas for vald pa grund av sin sexualitet
eller konsidentitet (RFSL, 2016). Sedan 2007 ingar vald i samkonade relationer i Handlingsplan
for att bekdmpa méans vald mot kvinnor, hedersrelaterat vald och fortryck samt vald i
samkodnade relationer, Skr 2007/08:39.

5.5. Valdsutovare

Istanbulkonventionen, Europaradets konvention om att forebygga och bekampa vald mot
kvinnor och vald i hemmet, fran 2011 pavisar behovet av insatser riktade till man som utdvar
vald. Vald i néra relation har i hog utstrackning bevisats vara ett upprepningsbrott och saledes
kan insatser som syftar till att forebygga aterfall och forandra ett valdsamt beteende ha stor
betydelse for att valdet ska upphora (Europaradet, 2011).

6 Ansvar och samverkan

Polisen, aklagaren, brottsoffermyndigheter, kriminalvarden, socialtjansten och sjukvarden samt
lansstyrelsen har sérskilt ansvar att bekdmpa méns vald mot kvinnor och vald i néra relationer.
Aven andra aktdrer och ideella organisationer, t.ex. kvinnojouren har en viktig roll i detta arbete.

Behovet av myndighetskontakter hos valdsutsatta & manga ganger valdigt omfattande, de som
ar utsatta for vald ar ofta aktuella hos flera myndigheter. Vard, stod och skydd for de som utsétts
for vald forutsatter samverkan, brister i samverkan kan leda till allvarliga konsekvenser for den
enskilde.

6.1. Lokal samverkansgrupp

Relationsvaldsteamet pa Socialforvaltningen samordnar tva ganger per termin en lokal
samverkansgrupp. Syftet med samverkan &r kunskapsspridning, natverkande samt att stodja
varandra i utformandet av handlingsplaner och rutiner. | samverkansgruppen ingar
representanter fran socialtjanst, skola, vard och omsorg, frivard, polis, landstinget,
Brottsofferjouren och Kvinnojouren Miranda. Representanterna kommer fran KFV-regionen.
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6.2. Kommunens ansvar

Kommunen har det yttersta ansvaret for att de manniskor som vistas i kommunen far det stod
och den hjélp de behdéver. Kommunens ansvar omfattar &ven manniskor som é&r eller har varit
utsatta for brott. | Socialtjanstlagen star det:

”Till socialndmndens uppgifter hor att verka for att den som utsatts for brott och dennes
narstaende far stod och hjalp. Socialnamnden skall sérskilt beakta att kvinnor som ar eller har
varit utsatta for vald eller andra 6vergrepp av nérstaende kan vara i behov av stod och hjalp for
att forandra sin situation. Socialnamnden skall ocksa sarskilt beakta att barn som bevittnat vald
eller andra 6vergrepp av eller mot narstdende vuxna ar offer for brott och kan vara i behov av
stod och hjélp.” (5 kap 11 § SoL).

6.2.1. Relationsvaldsteamet

Socialforvaltningens 6ppenvard har ett relationsvaldsteam dar insatser riktade till valdsutsatta
barn och vuxna samt valdsutévare samordnas.! Relationsvéldsteamet samordnar &ven
Socialforvaltningens 6vergripande arbete kring vald i néra relation vilket omfattar
forvaltningens handlingsplaner, férvaltningsévergripande kompetensutveckling och
omvarldsbevakning. Relationsvaldsteamet samordnar dven ett valdsteam med representanter
fran stora delar av forvaltningen for att arbeta med fragan, samt ett hedersteam for att bredda
kompetensen kring hedersrelaterat vald och fortryck.

6.3. Landstingets ansvar

Halso- och sjukvardens ansvar &r att upptacka och identifiera vald i nara relation. Hela
sjukvarden kan komma i kontakt med personer som utsatts for vald, exempelvis akutvarden,
kvinnokliniken, psykiatrin, barnmorskemottagningen och familjelakarmottagningarna.
Sjukvardens personal har ansvar for att kanna igen, forsta valdet samt informera om mojligheten
till stod hos Relationsvaldsteamet.

Landstinget har program for sjukvardens arbete med personer utsatta for vald i nara relation. Det
har &ven ett handlingsprogram till stod vid misstanke om barn som far illa. Gemensamt for dessa
ar att 6ka kunskapen och forbattra beredskapen kring kvinnor och barn som utsétts for vald.

Landstinget kan vara behjalpligt med att dokumentera skador hos valdsutsatta. Personal har dven
ett ansvar att stalla fragan om valdsutsatthet i anamnesen samt anméla oro for barn enligt 14 kap
18§ SoL.

6.4. Tandvardens ansvar

Nationellt centrum for kvinnofrid och Socialstyrelsen har lanserat en webbplats till stod for
tandvarden att upptacka patienter som utsatts for vald i nara relationer. Tandvarden kan gora en
insats i arbetet med valdsutsatta kvinnor och barn genom att medverka till tidig upptéckt,
behandling och dokumentation av skador. Darfor &r det viktigt att det finns kunskap om vald
och rutiner for hur man stéller fragor till patienterna och hanterar svaret (NCK, 2018b).

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad (SOSFS 2014:4) om vald i nara relationer
omfattar dven tandvarden samt att den nationella strategin mot méans vald mot kvinnor och
hedersrelaterat vald och fortryck (SOU 2015:15) tar upp tandvarden som en viktig instans for
upptackt av vald i hemmet.

! Bilaga 2
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Tandvarden kan vara behjalplig med att dokumentera tandskador hos valdsutsatta. Personal har
aven ett ansvar att anméla oro for barn enligt 14 kap 1 § SoL.

6.5. Polisens ansvar

Manga brott, allt frn ofredande till mord, kan vara aktuella. Aven upprepade brott av olika
karaktar riktade mot en kvinna i néra relation kan samlas ihop under rubriceringen grov
kvinnofridskrankning. Polisanmalan kan goras av den valdsutsatta sjalv, men &ven av andra,
som polis, grannar, anhoriga eller vanner. Nér ett valdsbrott anmals gors en polisutredning, en sa
kallad forundersékning. Polisen rapporterar samtliga valdsbrott till socialndmnden da barn finns
med i bilden enligt 14 kap 1 § SoL. Polisen ska aven informera om mojligheten till stod for bade
valdsutsatta och valdsutovare som erbjuds inom Relationsvaldsteamet.

6.6. Aklagarmyndighetens ansvar

Aklagarens ansvar inbegriper att leda polisens brottsutredning, fatta beslut om atal ska véckas
samt att fora talan i domstol. Aklagaren har dven ett ansvar att formedla information gallande
utredning samt varfor utredning laggs ned samt om mojliga skadestandsansprak.
Aklagarmyndigheten fattar dven beslut om kontaktférbud. Valdsbrott i néra relation faller under
allmant atal.

7 Resultatmal

Vision: Ingen ska utsattas for vald i néara relation.

Delmal: Att alla som arbetar pa socialforvaltningen ska ha kunskap kring
vald i nara relation.

Resultatmal Aktivitet Ansvarig Tidsram
Socialndmnden ska Gaigenom Avdelningscheferna | 2018
implementera handlingsplanen pa

handlingsplanen i APT pa respektive

organisationen. avdelning

All personal ska ha All personal ska fa Relationsvaldsteamet | Kontinuerligt
god kompetens grundlédggande

gallande méns vald utbildning rérande

mot kvinnor/vald i vald i nara relation.

nara relationer All anstilld personal Enhetschef 2020

ska genomga NCK:s
webbutbildning om

vald.
Det ska finnas rutiner | Utforma rutiner inom | Enhetschefer for 2018
inom samtliga valdsteamet respektive
arbetsgrupper att arbetsgrupp

fraga klienter om
valdsutsatthet
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Att det ska finnas
personal med
kompetens att
genomfora
riskbeddomningar
enligt
standardiserade
metoder

Nar
kompetensbortfall
sker ska det
kompenseras genom
adekvat utbildning.

Relationsvaldsteamet

Kontinuerligt

All personal inom
Socialforvaltningen
ska halla sig ajour
med kunskapslaget,
rutinerna samt
juridiska
forandringar

Deltagarna i
Valdsteamet ska
formedla det som
delges pa moten till
respektive
arbetsgrupp

Relationsvaldsteamet

Kontinuerligt

Delmal: Barn i familjer dar vald forekommer ska sarskilt uppmarksammas
och erbjudas stod och hjélp pa Socialférvaltningen

Resultatmal

Aktivitet

Ansvarig Tidsram

Barn och ungas
behov av skydd och
stod ska bedomas
enligt
kvalitetssakrade
metoder

Utforma fragor for att
synliggora valdsutsatthet i en
forhandsbeddmning.

Utredning ska goras enligt
vedertagna metoder

Barn, unga, vuxna: | 2018
socialsekreterare
som arbetar med

barn och unga ) ]
Kontinuerligt

Barn och unga ska
erbjudas stod utifran
behov

Socialsekreterare som
arbetar med barn informerar
om mojligheten att fa
stodinsatser for barnen
Socialsekreterare utreder och
beslutar om bistand/atgérd

Barn, unga, vuxna:
socialsekreterare
som arbetar med
barn och unga

Kontinuerligt

Barn och unga ska
erbjudas
trappansamtal

Oppenvarden Kontinuerligt
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Delmal: Personer som utsatts for vald i nara relation ska fa ett gott
bemoOtande av kompetent personal och erbjudas ett samlat stod och skydd
utifran sina behov.

Resultatmal Aktivitet Ansvarig Tidsram
Valdsutsatta erbjuds | Genomfora Vuxenhandlaggare, Kontinuerligt
akut adekvat skydd riskbedémning, vid ekonomiskt bistand

utifran deras behov ska skyddat om det ar aktuellt

valdsutsatthet boende erbjudas med ekonomiskt stod

Valdsutsatta erbjuds | Bedémning av insats | Relationsvaldsteamet. | Kontinuerligt
behovsanpassat stod | gors i samrad med
enskilt eller i grupp | vuxenhandldggare,
vid bistandsinsats.
Vid Oppet intag gor
Relationsvaldsteamet
den bedémningen.

Delmal: Personer som utdvar vald i nara relation ska fa ett gott bemétande
av kompetent personal och erbjudas stod utifran sina behov

Resultatmal Aktivitet Ansvarig Tidsram
Valdsutovare erbjuds | Bedémning gors Relationsvaldsteamet | Kontinuerligt
enskilt stod enligt huruvida insatsen ar

Samtal om vald lamplig

Delmal: Socialtjanstens insatser for valdsutsatta barn, valdsutsatta vuxna och
valdsutovare ska foljas upp

Resultatmal Aktivitet Ansvarig Tidsram
Insatser ska foljas Verksamheterna ska Samtliga Redovisas till
upp arligen i sina verksamhetschefer bokslut

avstdmningar beskriva
hur de arbetat med vald i
nara relationer under aret

Delmal: Alla medborgare i Katrineholm ska veta att de kan vanda sig till
socialforvaltningen for att fa hjalp om de utsatts for vald i nara relationer

Resultatmal Aktivitet Ansvarig Tidsram
Relationsvaldsteamet | Information ska Kommunikator, 2020
ska etableras och finnas pa offentliga | Relationsvaldsteamet

vara en valkénd platser, vara

verksambhet for lattillganglig, lattlast

kommunens och dversatt till flera

medborgare. sprak.

11



2 I(atrmeholms kommun \

Socialndmnden

Ovrigt
Resultatmal Aktivitet Ansvarig Tidsram
Uppratthalla Samverkansmoten Relationsvaldsteamet | Kontinuerligt

samverkan med andra
forvaltningar,
myndigheter och
frivilligorganisationer

tva ganger per termin

Oka kompetensen om
vald i néra relation i
Socialndmnden

Anordna en
information pa
socialnamnden

Avdelningschefen for
oppenvarden

2018
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Bilaga 1 — strukturerade riskbeddomningsinstrument

FREDA
FREDA ér ett standardiserat bedémningsinstrument for socialtjanstens arbete mot vald
i nara relationer som utarbetats av Socialstyrelsen. Instrumentet bestar av tre delar:

« FREDA-kortfragor &r ett stod att identifiera vald i enskilda arenden.

« FREDA-beskrivning ar en hjalp att fa en uppfattning om karaktaren pa det vald som
forekommit eller forekommer.

« FREDA-farlighetsbeddmning &r ett redskap for att bedéma risken for fortsatt utsatthet och
ska finnas som underlag for att beddma behov av 6kat skydd.

| bedémningsinstrumentet FREDA inryms manga fragor om och aspekter av vald i
néra relationer som kan ses som ett utbildningsmaterial, det kan hjalpa oss att upptécka och
fraga om vald av mer subtil art.

SARA:V3

SARA dr ett evidensbaserat riskbedémningsinstrument utarbetat av fil.dr. P. Randall Kropp och
fil.dr. Stephen D. Hart. Instrumentet &r sérskilt framtaget for att beddma hot- och riskbild nér det
kommer till partnervald. SARA:V3 ar uppdelad i tre delar:

1. Typ av vald: bedémaren ska undersoka valdsutévarens motiv och hur valdet har sett ut,
huruvida valdet har okat i frekvens 6ver tid etc.

2. Psykosociala problem: valdsutGvarens status i samhallet samt psykiska och fysiska
maende beskrivs.

3. Sarbarhetsfaktorer hos offret: har undersoks den valdsutsattas grad av ambivalens,
livssituation samt motivation att ta emot stod och hjalp.

Utforaren av riskbedomningen ska dven ge forslag pa potentiella riskscenarion och hur riskerna
ska hanteras.

PATRIARK

PATRIARK 4dr ett evidensbaserat riskbedémningsinstrument utarbetat av fil.dr. P. Randall
Kropp, fil.dr. Henrik Belfrage och fil.dr. Stephen D. Hart. Instrumentet &r sarskilt framtaget for
att bedoma hot- och riskbild nar det kommer till hedersrelaterat vald. Aven PATRIARK ar
uppdelad i tre delar:

4. Typ av hedersrelaterat vald: bedémaren ska undersoka valdsutévarens motiv och hur
valdet har sett ut, huruvida valdet har okat i frekvens over tid etc.

5. Psykosociala problem: valdsutdvarens status i samhallet samt psykiska och fysiska
maende beskrivs.

6. Sarbarhetsfaktorer hos offret: har undersoks den valdsutsattas grad av ambivalens,
livssituation samt motivation att ta emot stéd och hjalp.

Utforaren av riskbedémningen ska aven ge forslag pa potentiella riskscenarion och hur riskerna
ska hanteras.
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Bilaga 2 — insatser inom relationsvaldsteamet

Insats for valdsutsatta barn

Trappan

Trappan-samtal bestar av tre steg: kontakt, rekonstruktion och kunskap. Ut6ver dessa tre steg
tillkommer &ven for- och eftersamtal med barnets foraldrar. Barnsamtalen ar jag-stodjande och
anpassas efter barnets alder och utvecklingsniva. Arbetsséattet ar psykosocialt eftersom du
beaktar bade barnets inre och yttre omstandigheter.

Trappan-samtal ar varken utredning eller behandling utan det &r en stodatgard med syfte att
barnet gradvis ska fa satta ord pa sina erfarenheter. Samtalen ger pa det sattet barnet
sammanhang i det som har hant. Trappan-samtal inleds forst nar barnet lever skyddat fran vald.

Insatser for valdsutsatta vuxna

Enskilt stod

De enskilda samtalen utgar ifran och fokuserar pa klienten och det vald som denna upplevt. Det
enskilda stodet kan ocksa innehalla praktisk radgivning och stod vid kontakt med myndigheter.
Klienten kan ga pa stod pa oppet intag vid fem tillfallen, efter det kravs bistandsbeslut.

Kvinnogrupp Utvag Skaraborg

Gruppen syftar till att skapa ett interaktivt sammanhang som ger utrymme for valdsutsatta
kvinnor for valdsutsatta kvinnor till sjalvreflektion och aterhamtning. Detta sammanhang &r
Utvdg Skaraborgs karna och utgor ett medel for att uppna malet att kvinnorna ska uppna
mojlighet att leva ett liv utan vald och annat krankande beteende. Gruppen

Insats for valdsutovare

Samtal om vald

Samtal om vald ar en behandlingsstruktur i moduler for professionellt behandlingsarbete med
personer som ut6vat vald i nara relationer. Strukturen hjalper behandlaren att skapa en flexibel
och individuellt anpassad psykologisk behandling. Behandlingen bygger pa ATV:s
behandlingsprinciper med tillagg av motiverande samtal, KBT, mindfulnessbaserade
terapiformer och affektfokuserad terapi.
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Bilaga 3 — att fraga om valdsutsatthet i klientmoten

e

LANDSTINGET ;ﬁ _ Vlngakers
SORMLAND o Kalrmcholms kommun \ .

kommun

Att stilla fragan om valdsutsatthet

Mans vald mot kvinnor &r vanligt férekommande i Sverige saval som internationellt. Valdet
har langtgaende konsekvenser fér hélsan, nagot forskningen bevisat i en mangd studier.

Det &r svart att beratta spontant om valdet och darfér &r det viktigt att vi som personal
stéller fragan om vald och ar beredda pa att hantera svaret. Basta sattet att fa reda pa om
fysiskt, psykiskt eller sexuellt vald foreligger &r att stélla en direkt fraga till kvinnan enskilt
och att anvdnda auktoriserad tolk vid behov. Du kan alltid kontakta Relationsvaldsteamet i
Katrineholms kommun eller Kvinnofridslinjen for konsultation.

|

Foreligger

JA vald? NEJ

) d 2
é )
Erbjud kontakt med Erbjud kort med
Relatic?nsvéldste-amet pa kontaktuppgifter till den
Socialférvaltningen nationella stodtelefonen
] Kvinnofridslinjen (020-50
L ) ! ) 50 50) som har 6ppet
\ dygnet runt.
Kvinnan tackar ja Kvinnan tackar nej - /

r : N 1 e

(- Kontakta 1 ( @ \N ' Att tanka pa: E
Relationsvaldsteamet pa \ Vid misstanke om att S
SORHONARNogaD L D Ge kvinnan information \ barn far illa, :
57“5 ZasicrDix-oI8 20 om Relationsvaldsteamet \ diskutera arendet E
- Ar det akut sa kontakta och den nationella | méd snhetschef i
socialférvaltningens stodtelefonen ! 9 i
mottagning 0150-48 83 00 Kvinnofridslinjen (020-50 | samt gor en E
(Katrineholm) eller 0151-191 61 50 50) som har Gppet i orosanmalan till q
(Vingaker) pa kontorstid. Efter dygnet runt. | socialférvaltningen E
kontorstid: ring 112 och begar \ : lict 14 k 15 :

\] sociala beredskapen i o > penllgh=Lokap: |

(atrineholm ) E_ SoL. |

Dokumentet dr en lokalt anpassad version av NCK:s exempel pa lokal rutin, framtagen av Reiationsvdldsteamet i Katrineholms kommun.
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